
2019年度

会場 アピオ甲府
（中巨摩郡昭和町西条3600）

11月26日（火）
１３：００（受付12:30）～１７：３０

（先着６０名）

第１部

第２部

問題提起：働くこと、生きること
～激動の時代 仕事にどう向き合うか

講師： 加藤 ひかる氏

フジコン（株）山梨事業所 システム管理室・係長
西桂町出身。フジコンに2004年に新卒入社。16年目。
電子部品製造の生産管理等のシステムを担当する傍ら、
マナーインストラクターの資格を取得。
経営理念を自らのものとし、全社的な視野で社内改革
に取り組む姿勢は、同社役員からも高く評価されている。

お申込みお問い合わせ

山梨同友会事務局 📞📞055-267-8165

お申込みは別紙にてお願いします

若手社員
研修会

写真を
入れて
ください

写真を
入れて
ください

＜主旨＞
①幹部候補生としての
資質を学びます

②同年代の活躍してい
る社員の日常的な仕
事の取組み姿勢に学
びます

③明日からの業務姿勢
を変化させます（実
践につなげます）

④異業種の若手社員同
士で経験を交流して
励まし合います

⑤参加者同士、今後も
励まし合える仲間に
なれるような関係づ
くりをします

＜参加対象者＞
入社3年目以上で、
概ね35歳まで

の社員

＜参加費＞無料

グループワーク（討論とビジョンシートの作成など）



申込先 ＦＡＸ : ０５５－２６７－８１７８

企業名)　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　会員名）

氏名（必ずカナを振ってください） 年齢
入社後
何年目

性別

カナ

カナ

カナ

カナ

カナ

カナ

カナ

カナ

カナ

カナ

2019年度 若手社員研修会　参加申込書

※名簿になりますので氏名の漢字は正確にお願いします

　　　　　

※入社３年目以上で、概ね３５歳未満の方が対象です
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